Квалификационные требования   к кандидату
на замещение  вакантной должности технического персонала
 (уборщика служебных помещений)
На должность уборщика служебных помещений назначается лицо, имеющее среднее образование, без предъявления требований к стажу работы;

Имеет соответствующий уровень знаний по вопросам:

-  правил гигиены и санитарии по содержанию помещений;

- устройства, назначения оборудования и приспособлений применяемых в работе;

- правил уборки;

- концентрации моющих и дезинфицирующих средств и правил безопасного пользования ими;

-  правил эксплуатации и хранения санитарно-технического оборудования и приспособлений.
Владеет знаниями правил и норм техники безопасности, охраны труда и противопожарной защиты;

Проявляет к получателям социальных услуг: максимальную вежливость, внимание, терпение, учитывает их психическое и физическое состояние здоровья;

Владеет навыками обработки информации, необходимой для выполнения порученных работ, самоорганизации профессиональной деятельности;

Поддерживает и повышает уровень квалификации в объеме достаточном для выполнения работы в рамках задач и функций отделения и исполнения должностных обязанностей;

Проходит обязательный медицинский осмотр при поступлении на работу, в период работы проходит – периодические медицинские осмотры.  

